
 

8-2 総務部会 
 
1. 総務部会の構成 

・部 会 長  ：野本 昌弘 

・副部会長  ：濵田 忠 

・総務委員長：永田 芳久 

・経営委員長：木村 邦久 

・経営副委員長：山内 孝志 

・財務委員長：鈴木 孝 

・年報委員長：平 暁 

・職業倫理・コンプライアンス委員長 

：酒井 謙一 

・業界展望を考える若手の会代表：青柳 竜二 

・事務局：樋口 光良、矢口 雅之 

 

2. 令和 6年度の主な活動 

(1) 総務部会の開催日 

令和 6年 5月 9日、7月 1日、9月 6日、 

11月 7日、 

令和 7年 1月 20 日、3月 5日 

(2) 主な審議事項 

a) 総務委員会に関する事項 

① 建コン賠償責任保険制度の問題点と改善策

の検討 

② 所定外労働時間等に関するアンケート調査 

③ ノー残業デー 一斉実施 

④ ウィークリースタンス実態調査の実施 

⑤ 委員会･専門委員会の委員公募の取りまと

め 

⑥ 対外活動部会からの検討依頼事項に関する

検討 

b) 総務委員会 業界展望を考える若手の会に

関する事項 

① 定例会・ウェビナーの開催 

② 沖縄交流会の開催 

③ 全国交流会（建コン WILLSUMMIT 2024/東

京）の開催 

④ 支部交流会（建コン若手の会 Assemble 

the WAKATE/中部支部） 

⑤ note「建コンまがじん」等の配信 

c) 経営委員会（働き方改革 WG含む）に関する 

事項 

① 経営セミナー（経営に関する講演・働き方

改革に関する講演）の開催（令和 7年 2月

4日、集合・Web方式の併用） 

② 働きやすさ・働きがい取組事例集の公開 

③ 人材アンケート調査の実施 

④ 対外活動部会からの検討依頼事項に関する

検討 

d) 財務委員会に関する事項 

① 財務事項実態調査の実施 

② 経営分析説明会の実施（令和 6年 10月 17

日、18日、30日/広島、大阪、東京） 

③ 他委員会への財務資料の提供 

④ 経営分析システムのクラウド運用 

e) 年報委員会に関する事項 

① 令和 5年度年次報告書作成と令和 6年度版

の作成準備 

f) 職業倫理･コンプライアンス委員会に関する 

事項 

① 職業倫理･コンプライアンスに関する講習

会の開催（令和 7年 7月 16日～10月 11

日録画配信） 

② 令和 6年度職業倫理・コンプライアンスに

関わる年次報告書の作成 

③ 建設コンサルタントにおける法令遵守のた

めの行動計画に労務費の適切な転嫁に関す

る事項を追加改定 

④ 建設コンサルタントにおける法令遵守のた

めの行動計画による実施状況の取りまとめ 

⑤ 制裁措置動向調査の取りまとめ 

 

（総務部会部会長 野本 昌弘） 

 


