
6-3 関東支部 
 

1. 支部の現況 
(1) 令和 6年度末会員数      160社 

(2) 令和 7年度入会会員数      3社 

(3) 令和 7年度退会会員数       0社 

(4) 令和 7年度末会員数      163社 

(5) 地域研究員 令和 6年度末     7社 

(6) 地域研究員 令和 7年度末     7社 

 
2. 令和 7年度の活動実績 
2-1 地域への貢献活動 
(1) 社会に向けた情報発信 

社会に向けた情報発信として、広報誌「グロー

カル関東 VOL.19 ～特集：地域の防災・減災」を

発行。令和7年度は4,700部を印刷し、発注者や就

職を控えている大学・高専の理工学系学部・就職

担当部署のほか、一般市民向けに関東一円の自治

体・図書館などに配布。 

(2) 講師派遣 

自治体からの要請に対し、10件、20名を派遣

し、自治体職員研修会を支援。 

(3) 出前講座 

栃木県立今市工業高校建設学科等の1年生を対

象とした「キャリア形成支援事業」を実施。建設

コンサルタントの仕事と土木の魅力を伝えるとと

もに、地域の防災・減災についてワークショップ

を実施。 

(4) 「JOBCAFE for Woman」 

～建設コンサルタント業界で働きたい女子集ま

れ！～と題し、関東支部管内の就活を控える女子

学生を対象に実施（定員50名）。 

(5) 関東地整×建コンの若手交流会 

双方若手技術者10～20名による意見交換会。 

(6) 「関東地方のインフラ整備構想」を策定しHPに

公表、リーフレット5,000部印刷。 

2-2 会員企業等への貢献活動 
(1) 経営者セミナー 

会員企業の経営者層を対象に、2回実施。 

(2) 研修会・講習会、現場見学会 

 新入社員研修会を令和7年4月に2日間実施。

60社325名参加。 

 支部主催・共催の講習会・現場見学会21件。 

(3) 意見交換会 

 関東ブロック（関東地方整備局・都県・政令

市）を1回実施。 

 東京都財務局・建設局、長野県、千葉県、 

栃木県、山梨県、神奈川県、群馬県、埼玉県、

茨城県を各1回、合計10回実施。東京都は別

途、都知事に要望書を手交。 

 高速道路株式会社（NEXCO）2支社を各1回、

合計2回実施。 

(4) 福利・厚生行事 

軟式野球・テニス大会、謎解きウォークを実施。 

(5) 就職PRサイトの運用 

建設コンサルタントへの就職を検討している学

生向けに、「建設コンサルタントとは」「建設コ

ンサルタントの仕事」「会員企業の採用予定情

報」等を閲覧できるサイトを運営。 

 
3. 令和 8年度の事業計画 
3-1 地域への貢献活動 
(1) 社会に向けた情報発信 

広報誌「グローカル関東 VOL.20」の発行。 

(2) 講師派遣 

(3) 出前講座 

(4) 「JOBCAFE for Woman」の開催 

(5) 「建設技術展2025関東」のステージプログラム

で「建設コンサルタントビジョン2025と若手エ

ンジニアの声」題し講演。 

(6) その他 

魅力ある建設コンサルタントの認知度・魅力

を高め、志望者の増加に向けた広報活動推進。 
3-2 会員企業等への貢献活動 
(1) 経営者セミナー（3回） 

(2) 研修会・講習会、現場見学会（専門委員会並び

に他団体、関東地整との共同開催等） 

(3) 意見交換会（関東地整、1都8県、NEXCO 2社） 

 福利・厚生行事（軟式野球・テニス大会・謎

解きウォーク） 


