
 

8-2 総務部会 
 
1. 総務部会の構成 

部会長、副部会長、総務委員長、経営委員長、

財務委員長、年報委員長、職業倫理・コンプラ

イアンス委員長、業界展望を考える若手の会委

員長、部会委員、事務局にて構成される。 

 

2. 令和 7年度の主な活動 

(1) 総務部会の開催日 

令和 7年 5月 8日、7月 7日、9月 8日、 

11月 4日、令和 8年 1月 15日、3月 2日 

(2) 主な審議事項 

a) 総務委員会に関する事項 

① 建コン賠償責任保険制度の問題点と改善策

の検討 

② 所定外労働時間等に関するアンケート調査 

 所定外労働時間の実態を詳細に把握する

ための追加調査の実施 

③ ノー残業デー 一斉実施 

④ ウィークリースタンス実態調査の実施 

⑤ 委員会･専門委員会の委員公募の取りまと

め 

⑥ 女性社員交流会の実施 

⑦ 協会のリクルート活動に関する企画部会地

域コンサルタント委員会との協働 

b) 経営委員会（働き方改革 WG含む）に関する 

事項 

① 経営セミナー（経営に関する講演・働き

方改革に関する講演）の開催（令和 8年 2

月 19日、集合・Web方式の併用） 

② 建設コンサルタントの担い手確保、女性

社員、シニア社員等に関する実態調査ア

ンケート調査の実施 

c) 財務委員会に関する事項 

① 財務事項実態調査の実施 

② 経営分析説明会の実施（令和 7 年 10 月 15

日、21日、22日、27日、11月 6日/福岡、

大阪、愛知、広島、東京） 

③ 他委員会への財務資料の提供 

d) 年報委員会に関する事項 

① 令和 6年度年次報告書作成と令和 7年度版

の作成準備 

e) 職業倫理･コンプライアンス委員会に関する 

事項 

① 職業倫理･コンプライアンスに関する講習

会の開催（令和 7年 7月 22日～10月 17

日録画配信） 

② 令和 6年度職業倫理・コンプライアンスに

関する年次報告書の作成 

③ 建設コンサルタントにおける法令遵守のた

めの行動計画に基づく実施状況調査に新

たに「労働基準監督署の検査状況」に関

する調査項目を加え調査を実施 

④ 独占禁止法等の違反に関する制裁措置動向

調査の取りまとめ 

f) 業界展望を考える若手の会に関する事項 

① 定例会・ウェビナーの開催 

② 建コン若手の会プレミアム定例会 in金

沢・能登（4月 10日～11日）の開催 

③ 建コン WILLSUMMIT 2025＠東北（11月 20

日～22日）の開催 

④ コンサルティングエンジニア連盟との意見

交換会（6月 18日） 

⑤ note「建コンまがじん」等の配信 

⑥ 土木動画コンテスト（主催 NPO法人 あす

の夢土木）への応募（最優秀賞受賞） 

 

（総務部会部会長 高橋 努） 

 


