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地域貢献活動
当社は、地域社会の美しい環境を維持するため

に、県道・市道の清掃活動を続けています。
ぎふロードプレーヤー
平成14年より、岐阜土木事務所と協定を取り交わ
し、年2回の県道における歩道等の美化清掃作業を
実施しています。
“ぎふまち育て隊”アダプト・プログラム
平成15年より、岐阜市役所と覚書を取り交わし、毎
月始めに本社周辺の市道での美化清掃作業を実施
しています。

技術
当社は、「地域密着型企業」を目指しています。顧

客のニーズに即応できる体制を常に保ち、技術提案
等を速やかに行っています。そのため、常に技術力
の向上を目指し、社内での技術連絡会議を毎月実施
し、分野を越えた技術研鑽に努めています。また、

社外では、協会中部支部技術部会各委員会が実施
する技術講習会にも進んで参加しています。
そして、他社に負けない“行動力”を始めとする、

“活力”“能力”をフル稼働し、品質確保と環境を重視
した技術者集団を目指します。

業績
当社は、創業以来、数多くの業務を手がけて参り

ました。創業当時は測量設計会社として、旧国鉄や
旧建設省からの測量を中心とする業務でしたが、昭
和55年より現在の社名「大同コンサルタンツ株式会
社」とし、以来総合コンサルタントとして、各分野での
業績を着実に伸ばしてきました。
現在では、河川砂防・道路・鋼構造・土質基礎・都

市計画・下水道・農業土木・施工計画・建設環境・造
園・森林土木の11部門の登録に増え、顧客のニーズ
を踏まえた多様な営業展開を行っています。

（文：品質管理部　谷口　晃）

経営
当社は、1965（昭和40）年の創業以来、地域環境の

充実を図り続け、建設コンサルタント、測量・補償・地
質調査等、総合コンサルタント企業として、地球規模
での環境保全を第一に、環境と人との関わりの大切
さを見つめてまいりました。
現在、わが国を取り巻く様々な環境問題が顕在化
しています。当社は、「自然環境」と「社会環境」、そし
て「暮らし」との理想的なパートナーシップを築いてい
く必要があると考えます。そして、社員一人一人が多
分野にわたる知識と経験をもとに「地域社会に貢献
できる技術」を目指し、計画・設計段階で環境配慮へ
の提案等を含め、常に技術の研鑽、及び品質の向上
に励み、環境に優しい社会資本整備を心がけて参り
ます。
当社は、“環境パートナーシップ”を企業コンセプト
とし、クォリティの優れた提案を通して、今後とも広く社
会に貢献していきたいと願っています。

大同コンサルタンツ株式会社

─ 地域から地球へ環境の大切さを第一に人と自然の明日を見つめます─
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本社社屋 “ぎふまち育て隊”アダプト・プログラム

木曽川河跡湖で、地域の方達と外来魚の除去を行う 木曽川河跡湖の整備後
ぎふ・ロードプレーヤーの活動状況

ワークショップにて提案された「親水性護岸」の
設計を行い、完成後にワークショップで維持作
業に参加

社内技術発表会 社員他当社と関係する人達で、毎年、創立記念日
にゴルフコンペを開催しています

経営理念
3Marks and 3Powers
当社は、3つの力「①Vitality（活力）」「②Ability（能
力）」「③Activity（行動力）」を活かし、社員・家族・企業
の目標を一致させます。
・社員の目標；常に働きがいのある職場環境
・家族の目標；健康で明るい家庭
・企業の目標；社会に貢献し、会社の発展と社員
の幸福実現
オンリーワン。そしてナンバーワン
コンセプトは、量から質ヘ…。
当社は、「より深い」技術の追求を目指し、それを維
持し、真のコンサルタントへの脱皮をすることによっ
て、その地位を揺るぎないものにする。
それが、社員の自信と会社の発展につながると考

えます。
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